Societa operante nel settore delle energie rinnovabili, in particolare nel campo della produzione di

energia da fonte fotovoltaica, € attualmente alla ricerca di una figura tecnica, qualificata e motivata

da inserire all’interno del nostro organico. La risorsa avra la responsabilita della gestione dei

progetti, dalla fase di progettazione fino all’ottenimento delle autorizzazioni necessarie e alla

costruzione.

Principali responsabilita:

Gestione dei rapporti con la Pubblica Amministrazione e gli Enti coinvolti per il rilascio
delle autorizzazioni

Gestione e coordinamento dei consulenti e professionisti esterni per attivita di progettazione,
studi specialistici, consulenza

Gestire e monitoraggio dell’intero processo di realizzazione dei progetti, assicurando un
efficace coordinamento tra tutti i soggetti coninvolti (consulenti, appaltatori, fornitori).

Requisiti e competenze richieste:

Profilo tecnico, laurea in ingegneria o architettura, diploma di geomatra, perito industriale o
elettrotecnico.

Esperienza in uno o piu dei seguenti settori: energie rinnovabili, ingegneria
civile/costruzioni, impiantistica o manifattura.

Almeno 3 anni di esperienza nella progettazione e/o gestione di progetti civili e industriali.

Esperienza di costruzione.

Competenze tecniche e gestionali:

Capacita di identificare e dare priorita ai compiti e alle attivita.

Abilita di gestione, monitoraggio e reportistica.

Capacita di stabilire, mantenere e sviluppare rapporti con le istituzioni pubbliche.
Esperienza nella selezione, gestione e negoziazione con consulenti, appaltatori e fornitori.

Capacita di gestione di progetto, monitoraggio e reportistica
Familiarita nella consultazione di dati/informazioni/cartografie e operativita nei geoportali
della PA, estrapolazione di cartografia e dati necessari per lo sviluppo e 1’analisi vincolistica

delle aree.



Capacita di analisi del quadro normativo vigente generale e particolare, in funzione della
natura dei progetti (fotovoltaico commerciale, industriale, residenziale, utility scale, agri
voltaico, altro)

Analisi di mercato, scouting, richieste di offerta per fornitura di beni e servizi

Competenze personali e gualita richieste:

Fluente in italiano (la conoscenza dell’inglese sara considerata un plus).
Buone competenze relazionali, capacita di lavorare in team e in autonomia.

Capacita di organizzazione, motivazione e di interazione con una pluralita eterogenea di
soggetti coinvolti

Capacita di lavorare sia in modo autonomo e indipendente, sia di interagire e collaborare in
modo integrato all’interno di un Team di progetto

Spirito di iniziativa e approccio proattivo alle attivita quotidiane

Ottime capacita organizzative

Buone capacita di comunicazione

Atteggiamento flessibile e dinamico, capacita di adattamento ad una pluralita di situazioni

Capacita decisionale e di problem solving

Se sei interessato a questa opportunita invia il tuo CV a mail
dellamico.sara.1981@gmail.com contatta 3313119486 .

Sede di lavoro: Massa - Carrara

Referente Sara Dell’amico
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